UCHWALA NR XI11/89/16
RADY GMINY W GNIEWOSZOWIE

z dnia 29 marca 2016 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Gniewoszowie

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 6, art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2 i art. 42 ustawy z dnia 08 marca 1990r. o
samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2015r. 1515) oraz art. 110 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o
pomocy spotecznej (tekst jednolity: Dz. U. z 2015r., poz. 163) Rada Gminy uchwala co nastepuije:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Gniewoszowie w brzmieniu ustalonym w
zalaczniku nr 1 do niniejszej uchwaly.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie po 14 dniach od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Mazowieckiego.

§ 3. Traci moc obowigzujaca Uchwala Nr XX1/152/13 Rady Gminy Gniewoszoéw z dnia 14 maja 2013r. w
sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gniewoszowie.
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Zalacznik do Uchwaty Nr X111/89/16
Rady Gminy w Gniewoszowie

7 dnia 29 marca 2016 r.

STATUT

GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W GNIEWOSZOWIE

§1. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Gniewoszowie dziala na podstawie ustawy z dnia 12
marca 2004 r o pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2015 r. poz.163) , ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( Dz. U. z 2015 r. poz. 1515 z p6z. zm.) oraz uchwaty Nr X11/35/90 Gminnej Rady Narodowej w
Gniewoszowie z dnia 23.03.1990 r. w sprawie powolania jednostki budzetowej — Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Gniewoszowie i Statutu Gminy uchwalonego uchwalg Nr V/33/03 z dnia 17 marca 2003 r. Rady
Gminy w Gniewoszowie.

§ 2. 1. Osrodek Pomocy Spotecznej zwany dalej ,,Osrodkiem™ jest samodzielng jednostka organizacyjng i
budzetowg podporzadkowana Radzie Gminy. {

2. Bezposredni nadzor nad dziatalno$cig Osrodka sprawuje Wojt Gminy.
3. Obszarem dzialania Osrodka jest teren Gminy Gniewoszow .
4. Siedziba O$rodka jest budynek Urzedu Gminy przy ul. Lubelskie nr 16 w Gniewoszowie.
§ 3. Do zadan Osrodka w zakresie pomocy spolecznej nalezy w szczegélnosci:
1) Tworzenie warunk6w organizacyjnych funkcjonowania pomocy spoteczne;.
2) Analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na swiadczenia pomocy spoteczne; .
3) Przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawami Swiadczen .
4) Pobudzanie aktywnosci spotecznej w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych oséb i rodzin.

5) Praca socjalna jako dziatalnosé zawodowa skierowana na pomoc osobom i rodzinom stwarzajgca mozliwosci
do prawidlowego funkcjonowania w spoleczefistwie oraz tworzenia warunkéw do zyciowego usamodzielnienia
si¢ 0s0b i rodzin.

6) Wspieranie dziatalnosci oséb fizycznych i prawnych oraz jednostek nie posiadajacych osobowosci prawnej
dzialajacych na rzecz pomocy spoleczne;j. 3

7) Wspoldzialanie i wspolpraca z samorzadem terytorialnym, organizacjami spotecznymi, zwiazkami
wyznaniowymi, stowarzyszeniami o charakterze charytatywnym w zakresie zaspokajania potrzeb i
rozwigzywania problemow osob i rodzin wymagajacych pomocy i wsparcia.

8) Wytaczanie powodztw na rzecz obywateli o roszczenie alimentacyjne oraz o ustanowienie petnomocnika w
sprawach o ustalenie ojcostwa i w sprawach o przysposobienie.

§ 4. Osrodek realizuje zadania:
1) Zlecone gminie przez administracj¢ rzadowa finansowane z budzetu panstwa w zakresie ustalonym przez
ustawy :
- z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2015r, poz. 163),
- z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych ( Dz U. z 2015r, poz. 114)
- z dnia 7 wrzeénia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow ( Dz. U. z 2015r.,poz.85).
- z dnia 4 kwietnia 2014r o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunéw (Dz. U. z 2014r ., poz 567),
- z dnia 7 wrzednia 1991r o systemie oswiaty (Dz. U. z 2015r poz. 2156).
- z dnia 10 kwietnia 1997 — Prawo energetyczne (Dz. U. z 1997 r nr 54 poz 348 z p6zn, zm.),
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-z dnia 5 grudnia 2014r o Karcie Duzej Rodziny (Dz.U. z 2014 r poz. 1863),
! -z dnia 11 lutego 2016r o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2016r., poz. 195),
- programy rzadowe
2) Wlasne obowigzkowe gminy wynikajgce z :
a) ustawy o pomocy spotecznej , finansowane z budzetu gminy a obejmujace w szczegdlnosci:

- udzielanie schroniska, positku, niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym,
- Swiadczenia pomocy rzeczowej i materialnej ( zasitki celowe),
- przyznawanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie sie rodzin i 0sob,
- ushugi opiekuncze w miejscu zamieszkania,
- pomoc w klgskach zywiotowych i zdarzeniach losowych,
- sprawienie pogrzebu,
- dozywianie dzieci,

- kierowanie 0s6b do domow pomocy spoleczne;.

@ - oplacanie skfadek emerytalno rentowych i zdrowotnych za niektérych $wiadczeniobiorcow,
b) ustawy z dnia 21 czerwca 2001r o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2013r poz.966),

¢) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r o systemie oswiaty (Dz. U. z 2015r poz. 2156) - stypendia socjalne dla
uczniow,

d) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2015r .poz. 332) -
praca z rodzing , zatrudnienie asystenta rodziny,

e) ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. nr 180, poz. 1493 z pdzn.
zm.).

3) Fakultatywne zadania gminy wynikajgce z :
a) ustawy o pomocy spofecznej finansowane z budzetu gminy,
b) programow wspotfinansowanych przez Unie Europejska.
§ 5. Osrodek zatrudnia:

1) Pracownikow socjalnych w ilosci zgodnej z ustawg z dnia 12 marca 2004 r, o pomocy spotecznej (Dz.U. z
G 2015r. , poz. 163),

2) Opiekunki $wiadczace pomoc w ustugach — w ilosci uzaleznionej od potrzeb i posiadanych s$rodkow
finansowych,

3) Osoby swiadczace ,,pomoc sasiedzkg” - na podstawie uméw zlecenia,
4) Gtoéwna ksiggowa Osrodka w wymiarze % etatu,
5) Asystenta rodziny,

6) Pracownika do realizacji $wiadczen rodzinnych, zasitkéw dla opiekunoéw, pomocy osobom uprawnionym do
alimentow, pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci, Kart Duzej Rodziny, stypendiéw socjalnych.

§ 6
1. Osrodkiem kieruje Kierownik, ktorego zatrudnia Wéjt Gminy.
2. Stosunek pracy z pracownikami nawiazuje i rozwigzuje Kierownik.

3.Prawa i obowiazki pracownikow zatrudnionych w Osrodku regulujg przepisy o pracownikach
samorzadowych oraz Regulamin Pracy Osrodka opracowany i wprowadzony przez Kierownika Osrodka.

4. Szczegdlng organizacje wewnetrzng Osrodka ustala Kierownik w Regulaminie Organizacyjnym Osrodka.
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5. Kierownik Osrodka sklada Radzie Gminy roczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka, oraz przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spolecznej.

§ 7. 1. Glowna ksiggowa prowadzi obstugg finansowo-ksiggowa Osrodka.

2. Nadzor nad gospodarka finansowg Osrodka pod wzgledem merytorycznym sprawuje Kierownik Osrodka.

§ 8

Dochodami Osrodka sa:
1) Dotacje celowe na realizacje¢ zadan zleconych gminie i zadan wlasnych gminy,
2) Dobrowolne wptaty mieszkancow,
3) Inne dochody.

§ 9. Sprawy osobowe i akta pracownikéw prowadzi Kierownik Osrodka.
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