Zarzadzenie Nr 0 /2019
Wajta Gminy w Gniewoszowie
z dnia 2 stycznia 2019r.
w sprawie przedlozenia regionalnej izbie obrachunkowej, Radzie Gminy, dyrektorom szkol
prowadzonych przez gmin¢ Gniewoszow oraz zwigzkowi zawodowemu zrzeszajjcego
nauczycieli sprawozdania za 2018r. z wysokos$ci $rednich wynagrodzen nauczycieli na
poszczegolnych stopniach awansu zawodowego w szkolach i placowkach prowadzonych przez

gming¢ Gniewoszow z uwzglednieniem wysokosci kwoty réznicy

Na podstawie art. 30a ust. 5 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (tekst
jednolity: Dz. U. z 2018r. poz. 967 ze zmianami) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 13 stycznia 2010r. w sprawie sposobu opracowywania sprawozdania z wysokosci
srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego w szkolach
prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego (Dz.U. Nr 6, poz. 35 ze zmianami)

zarzadzam co nastepuje:

§1

Przedktadam Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Warszawie — Zesp6t w Radomiu, Radzie
Gminy w Gniewoszowie, Dyrektorom: Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Gniewoszowie;
Publicznego Gimnazjum w Gniewoszowie; Publicznej Szkoly Podstawowej w Wysokim Kole;

Zwiazkowi Nauczycielstwa Polskiego ZG Zarzad Oddzialu w Kozienicach:
— sprawozdanie za 2018r. z wysokosci srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych
stopniach awansu zawodowego w szkotach i placéwkach prowadzonych przez gming
Gniewoszow z uwzglednieniem wysokosci kwoty roznicy stanowigce zalacznik do

niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1 nauczyciel stazysta . 100% 275292 2900,20 0,90 1,05 34 839,77 3331324 - -1 526,53
2 nauczyciel kontraktowy 111% 305574 3219,22 521 | 5,66 211 748,28 222 522,74 10 774,46
3  nauczyciel mianowany 144% | 3 964,20 4 176,29 19,03 18,54 923 171,93 951 514,47 28 342,54
4 nauczyciel dyplomowany 184% 5 065,37 5 336,37 20,45 20,06 1274 188,69 1274 196,46 7,77
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(data sporzadzenia) (osoba sporzadzajaca™fimie nazwisko, stanowisko))

' Osoba, ktora faktycznie sporzadzita sprawozdanie.

2 Przedstawiciel organu prowadzacego w rozumieniu art. 91d pkt 2 Karty Nauczyciela
n - liczba miesigcy obowigzywania w roku podlegajacym analizie kwoty bazowej B1
12-n - liczba miesigcy obowiazywania w roku podlegajacym analizie kwoty bazowej B2

(osoba zatwierdzajg

(imie, nazwisko, stanowisko))
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