Zarzadzenie Nr 80/2020
Wojta Gminy Gniewoszow
z dnia 23 grudnia 2020 roku
w sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego
w Gniewoszowie

Na podstawie art. 30 ust. 1 iart. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym ( Dz. U.
22020 r., poz. 713), w zwiazku z art. 19 ust. 1,4, 5, 61 7 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o
zarzadzaniu kryzysowym ( Dz. U. z 2020 poz. 1856 )

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W celu udzielenia pomocy w zapewnieniu wykonywania zadan zarzadzania kryzysowego -
powoluje Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego zwany dalej ,,Gminnym Zespotem", bedacym
organem opiniodawczo — doradczym Wojta Gminy Gniewoszow, w skiadzie:

1) Wojt Gminy - Przewodniczacy Gminnego Zespotu,

2) Sekretarz Gminy- Zastgpca Przewodniczacego Gminnego Zespotu,
3) Skarbnik Gminy — czlonek,

4) Kierownik Referatu ds. Gospodarki Komunalnej — cztonek,

6) Pracownik ds. zarzadzania kryzysowego, obrony cywilnej i spraw obronnych Urzedu Gminy
Gniewoszow — czionek,

7) Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Gniewoszowie — czlonek.
8) Kierownik USC - czlonek,

9) Inspektor d.s inwestycji, zagospodarowania przestrzennego, drog gminnych i zamowien
publicznych — cztonek,

10) Komendant Gminny OSP — czlonek.
§ 2. Ponadto, w pracach Zespolu mogg uczestniczy¢:

1. Pracownicy zespolonych stuzb, inspekcji i strazy, zgodnie z zapisami ustawowymi.
2. Inne osoby zaproszone do pracy w Zespole przez Przewodniczacego Gminnego Zespotu, w
zaleznosci od potrzeb Gminnego Zespotu, np. radca prawny, sottys.

§ 3. Siedziba Gminnego Zespohu znajduje sie w Urzedzie Gminy Gniewoszow ul. Lubelska 16,
siedzibg zastepczg jest Straznica OSP, ul. Polna 10.

§ 4. Regulamin dzialania oraz organizacji Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego stanowi
zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 5. Traci moc zarzadzenie nr 12/2011 Wojta Gminy Gniewoszow z dnia 19 kwietnia 2011 w
sprawie powolania Zespotu Zarzadzania Kryzysowego w Gniewoszowie.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.






Zatacznik do Zarzadzenia Nr 80/2020
Wajta Gminy Gniewoszow

z dmia 23 grudnia 2020 roku

w sprawic powolania Gminnego Zespolu

Zarzadzania Kryzysowego w Gniewoszowie

REGULAMIN DZIALANIA ORAZ ORGANIZACJI
GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO.

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.1. Regulamin Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, zwanego dalej ,,Regulaminem",
okresla zadania i organizacje pracy zespotu.

2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o

1) Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Gminny Zespol Zarzadzania Kryzysowego;

2) Przewodniczacym Zespotu - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Gniewoszow;

3) Zastepcy Przewodniczacego - nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Gminy Gniewoszow,

3. Zespol wykonuje zadania z zakresu zarzadzania kryzysowego. Przez zarzadzanie kryzysowe
nalezy rozumie¢ dziatalnos¢ organéw administracji publicznej bedaca elementem kierowana
bezpieczenstwem narodowym, ktéra polega na zapobieganiu sytuacjom kryzysowym,
przygotowaniu do przejmowania nad nimi kontroli w drodze zaplanowanych dzialan, reagowaniu w
przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych, usuwaniu ich skutkéw oraz odtwarzaniu zasobow
infrastruktury krytyczne;j.

§ 2.1. Zasieg terytorialny dzialania zespohu obejmuje obszar Gminy Gniewoszow.
2. Zespot dziata na podstawie:

1) Ustawy o zarzadzaniu kryzysowym,
2) Zarzadzenia Wojta Gminy Gniewoszoéw w sprawie powotania Gminnego Zespolu Zarzadzania

Kryzysowego.
ROZDZIAL 11

SIEDZIBA PRACY ZESPOLU GMINNEGO

§ 3. Siedzibg Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego jest Urzad Gminy
Gniewoszow; 26 — 920 Gniewoszow ul. Lubelska 16, siedziba zastepcza jest Straznica OSP, ul.

Polna 10.
ROZDZIAL. 111

ZADANIA ZESPOLU GMINNEGO



§ 4.1. Zespol jest organem pomocniczym Wojta Gminy Gniewoszéw w zapewnieniu wykonywania
zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego.

2. Do zadan zespotu nalezy:

1) Ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wplyw na bezpieczenstwo
publiczne i prognozowanie tych zagrozen,

2) przekazywanie do publicznej wiadomosci informacji zwigzanych z zagrozeniami,
3) opiniowanie gminnego planu zarzadzania kryzysowego,

4) wykonywanie innych zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego zaproponowanych przez
przewodniczacego, cztonkéw zespotu lub w przypadku zaistnienia sytuacji kryzysowej.

3. Do zadan przewodniczacego zespotu nalezy:

1) kierowanie zespolem,

2) inicjowanie i organizowanie prac Zespotu,

3) okreslanie przedmiotu i terminéw posiedzen,

4) zapraszanie na posiedzenia 0sob nie bedacych cztonkami zespotu,
5) przewodniczenie posiedzeniom,

6) podejmowanie ostatecznych decyzji w sytuacjach zagrozenia.

4. Do zastepcy przewodniczacego zespotu nalezy:

1) zastgpowanie przewodniczacego zespotu w razie jego nieobecnosci,
2) koordynacja biezacych prac zespotu,

3) tworzenie warunkow do realizacji podjetych decyzji.

5. Do zadan czltonkow zespotu nalezy:

1) monitorowanie zagrozen oraz ich dokumentowanie,

2) przygotowanie materialéw zleconych przez przewodniczacego,

3) nadzorowanie i koordynowanie przedsigwzig¢ zwiazanych z ewakuacjg ludnosci, ostrzeganiem,
powiadamianiem i alarmowaniem,

4) prezentowanie analiz i wnioskéw dotyczacych ochrony ludnosci, jej mienia oraz $rodowiska
naturalnego,

5) utrzymanie w gotowosci sit i srodkow pozostajacych w ich gestii, przewidywanych do dziatania
w sytuacjach kryzysowych.

ROZDZIAL IV
TRYB PRACY GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
§ 5.1. Zespot pracuje na posiedzeniach.

2. Posiedzenia zespotu zwoluje i przewodniczy jego obradom przewodniczacy zespotu lub jego
zastepcea.



3. Posiedzenia zespotu w zaleznosci od potrzeb, moga odbywa¢ si¢ w niepelnym sktadzie.

ROZDZIAL V

FUNKCJONOWANIE ZESPOLU W TRYBIE CALODOBOWYCH DV "’"“§’3““1’. W sytuacjach kryzysowy

°h Przewodniczacy Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego postanawia o uruchomieniu cak

dobowych dyzurow.

2. Do zadan catodobowego dyz
ru nalezy:

1. przyjmowanie komunik:

cztonkow zespolu,

2. wymiana informacji dot
Wojewddzkim Centrum
zaangazowanymi w dzia

. przekazywanie do wyko
posiedzeniu zespotu,

4. dokumentowanie prac pc

0w, informacji i przekazywanie ich do kierownictwa oraz

czacych zaistnialych sytuacji z sasiednimi gminami, Powiatowym i
arzadzania kryzysowego oraz z jednostkami organizacyjnymi
ania, 3

awcow decyzji przewodniczacego zespotu i ustalen podjetych na

orzez prowadzenie dziennika dziatan. . . )
3. Zabezpieczenie warunkow so.

jalno-bytowych dla czlonkow zespotu petnigcych calodobowy dyzur w sytuacjach nadzwyczaj

ych organizuje i realizuje zastepca przewodniczacego.

ROZDZIAL VI

SPOSOB |
OKUMENTOWANIA PRACY ZESPOLU

§ 7. Dokumentami dziatan i prac
spol Innego sg:
SO ERERReE0a 1. Plan Zarzadzania Kryzys
2. Protokoty z posiedzen ze
3. Inne niezbedne dokumen

wego.
potu.

do dziatan i pracy zespotu.
V et § 8. Dokumentowanie prac zespc

u zapewnia pracownik ds. zarzadzania kryzysowego, obrony cywilnej i spraw obronnych.

ROZDZIAL VII

OBSLUGA I KOSZTY
ZWIAZANE Z OBSLUGA ZESPOEU GMINNEGO

§9. Obstuge kancelaryjno-biurow
| zespotu gminnego zapewnia Urzad Gminy w Gniewoszowie.






