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Gniewoszow, dnia 9 grudnia 2016r.
Urzad Gminy w Gniewoszowie
ul. Lubelska 16
26-920 Gniewoszow
OGLASZA NABOR
na wolne od 2 stycznia 2017r. stanowisko pracy
Inspektor ds. ksiegowosci budzetowej
1/2 etatu
Wymagania niezbedne:
obywatelstwo polskie
peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych
posiadanie stanu zdrowia pozwalajgcego na zatrudnienie na okreslonym stanowisku
wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne o kierunku rachunkowos¢
ogolny staz pracy minimum 3 lata, mile widziane do$wiadczenie w pracy w ksiegowosci
budzetowej
niekaralno$¢ za przestepstwo umys$lne Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe
nieposzlakowana opinia

biegla znajomosc¢ obstugi komputera

2. Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)

4)

dyspozycyjnos¢

fatwos$¢ nawigzywania kontaktéw

odpowiedzialno$¢, systematycznos¢, doktadnos¢, dobra organizacja pracy, punktualnos¢,
umiejgtnos¢ pracy w sytuacjach stresujacych

znajomoSC ustaw: o samorzadzie gminnym, kodeks postepowania administracyjnego, o

finansach publicznych, o rachunkowosci.

3. Zakres wykonywanych zadan:

1) Kompletowanie dokumentéw budzetowych bezgotowkowych do ksiggowania,
sprawdzanie 1 rozpisywanie wyciagow bankowych dla jednostki Urzad Gminy
Gniewoszéw

2) Sprawdzanie rachunkow pod wzgledem formalnym i rachunkowym wg klasyfikac;ji
budzetowej 1 przedkiadanie skarbnikowi do zatwierdzenia

3) Prowadzenie ewidencji $srodkéw trwalych, wyliczanie umorzenia $rodkow trwatych i
wartosci niematerialnych 1 prawnych, sporzadzanie sprawozdan do GUS w zakresie

srodkow trwalych,



4) Prowadzenie ewidencji pozostatych srodkow trwatych /konta 013/ oraz wyposazenia o
wartosci do 100 zt,

5) Koordynowanie i terminowe rozliczanie inwentaryzacji,

6) Rozpisywanie dokumentdw placowych stosujac podziatki klasyfikacji budzetowej dla

wszystkich jednostek organizacyjnych.

5. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1)
2)
3)
4)

Praca biurowa z wykorzystaniem komputera.
Stanowisko pracy obcigzone stresem.
1/2 etatu

Budynek nie posiada windy.

6. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik  zatrudnienia osob

niepelnosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i

spolecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepelnosprawnych jest nizszy niz 6%.

7. Wymagane dokumenty:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)

List motywacyjny

Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej oraz informacja o znajomos$ci obshugi
komputera

Odpis dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub kserokopia dokumentu poswiadczona za
zgodnos¢ z oryginatem

Swiadectwa pracy lub zaswiadczenia z wymaganego okresu zatrudnienia lub kserokopie
wymienionych dokumentoéw poswiadczone za zgodnosc¢ z oryginalem

Aktualne zaswiadczenie lekarskie stwierdzajace przydatnos¢ do pracy

Kopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie poswiadczona za zgodno$¢ z
oryginatem

Oryginal kwestionariusza osobowego

Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach

Oswiadczenie, Ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umys$ine

przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe

10) Oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w

ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z
dnia 29 sierpnia 1997r.0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016r., poz. 922 ) oraz
ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016r., poz.
902)



11) Kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos$¢ — w przypadku kandydatow, ktorzy
zamierzaja skorzysta¢ z pierwszefistwa w zatrudnieniu, w przypadku gdy znajda sie w
gronie pieciu najlepszych kandydatoéw. Oryginal do okazania przed zatrudnieniem.
Uwaga: osoba wyloniona do zatrudnienia w drodze naboru zobowiqzana jest ztozy¢ najpdézniej w
dniu zawarcia umowy o prace zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy
Gniewoszow, pokoj Nr 12 (sekretariat) w godzinach pracy urzedu lub poczta na adres: Urzad
Gminy Gniewoszow ul. Lubelska 16 26-920 Gniewoszéw z dopiskiem na kopercie ,,Dotyczy
naboru na stanowisko inspektora ds. ksiegowosci budzetowej 1/2 etatu” w terminie do dnia 21
grudnia 2016r.

Decyduje data wplywu do Urzedu.

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji

Publicznej Urzedu Gminy w Gniewoszowie www.bip.gniewoszow.pl oraz na tablicy informacyjnej

Urzedu Gminy.
Z kandydatami spelniajacymi w/w wymagania formalne zostanie przeprowadzona rozmowa
kwalifikacyjna.

O terminie rozmowy kandydaci zostana powiadomieni.

Woéjt Gminy Gniewoszow

/-/ Marcin Szymon Gac


http://www.bip.gnieowszow.pl/

