UCHWALA NR XXIII/155/17
RADY GMINY W GNIEWOSZOWIE
z dnia 10 lutego 2017r.

w sprawie okreslenia szczegétowych warunkdow przyznawania i odptatnosci za ustugi
opiekuncze oraz szczegétowych warunkéw czesciowego lub catkowitego zwolnienia od
tych optat, a takze trybu ich pobierania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o
samorzadzie gminnym / Dz. U. z 2016 poz.446 /, art. 17 ust. 1 pkt 11, art. 50 ust. 6, ustawy z
dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej / Dz. U. z 2016 poz. 930 z p6zn.zm./ Rada
Gminy w Gniewoszowie uchwala co nastepuje:

§1

Okresla sie szczegdtowe warunki przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekurcze, oraz
szczegotowe warunki cze$ciowego lub catkowitego zwolnienia od tych optat , a takze trybu
ich pobierania w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy i Kierownikowi Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej.

§3

Traci moc uchwata XX/115/96 Rady Gminy w Gniewoszowie z dnia 16 grudnia 1996r w
sprawie ustalenia szczegotowych zasad przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze
Swiadczone przez opiekunki Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej i w ramach pomocy
sgsiedzkiej .

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Mazowieckiego.

PRZEWODNICZACY

Rady Gminy 6pjewoszow




Zatacznik nr 1 do uchwaty Nr XXI11/155/17
Rady Gminy Gniewoszowie
z dnia 10 lutego 2017r.

Szczeg6towe warunki przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze , oraz szczegétowe
warunki czesciowego lub catkowitego zwolnienia z opfat i trybu ich pobierania.

§1

Ustugi opiekuncze przyznawane jako jedna z form pomocy z zakresu pomocy spotecznej
moga byc¢ swiadczone nieodptatnie lub za odptatnoscia.

§2

Ustugi o ktérych mowa w § 1 przystuguja osobom samotnym , ktére z powodu wieku ,
choroby albo innych przyczyn wymagajg pomocy innych osdéb a s3 jej pozbawione , lub
osobom w rodzinie, jesli rodzina nie moze im takiej pomocy zapewnic.

§3

Ustugi opiekuncze przyznawane s3 w drodze decyzji administracyjnej przez Kierownika
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej na wniosek osoby zainteresowane;j, jej
przedstawiciela ustawowego , albo innej osoby za zgodg osoby zainteresowane] , badz
pracownika socjalnego , w oparciu o przeprowadzony wywiad Srodowiskowy.

§4

Pracownik socjalny w rodzinnym wywiadzie sSrodowiskowym ustala rodzaj i zakres ustug oraz
ilos¢ godzin jaka bedzie konieczna dla zaspokojenia niezbednych potrzeb osoby
zainteresowanej .Ustala rowniez wysokos$¢ dochoddéw osoby lub rodziny , w celu okreslenia
warunkow i wysokosci odptatnosci za przyznane ustugi opiekuncze.

§5

Odptatnos¢ za ustugi opiekuncze jest zréznicowana ze wzgledu na sytuacje osobist3 i
materialng osoby wymagajacej pomocy w tej formie i przedstawia sie nastepujaco :



Kryterium dochodowe (%) Wysokos¢ odptatnosci liczona od kosztu ustugi w %
kryterium dochodowego
wg. art. 8 ust.1 ustawy o Osoba samotnie Osoba w rodzinie
pomocy spotecznej gospodarujaca
100-150 % 7 15
151 -200 % 12 22
201 -300 % 17 32
301 -400 % 32 75
Powyzej 400 % 100 100

§6

Odptatnosc za 1 godzine ustug opiekunczych ustala sie w wysokosci 20,00 ztotych.
§7

W przypadku , gdy dochdd osoby objetej ustugami opiekuriczymi lub dochdd na osobe w
rodzinie nie przekracza kryterium dochodowego okreslonego w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 12
marca 2004 roku o pomocy spotecznej / Dz.U. z 2016 poz. 930 z pdzi. zm./ ustugi
opiekuncze sSwiadczone sg nieodptatnie.

§8

Osoby znajdujace sie w wyjatkowo trudnej sytuacji zyciowej , tj. ze wzgledu na ponoszenie
wysokich kosztow leczenia , dtugotrwata lub ciezka chorobe , niezaradnos¢, poniesienie strat
w wyniku zdarzen losowych lub kleski zywiotowej , moga sie ubiegac o czesSciowe lub
catkowite zwolnienie z optat za Swiadczone ustugi opiekuncze.

§9

Catkowite lub czesciowe zwolnienie z ponoszenia odptatnosci za ustugi nastepuje na
podstawie decyzji Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej na wniosek osoby objetej
pomoca, jej przedstawiciela ustawowego lub pracownika socjalnego .

§ 10
1.Podstawe wnoszenia optat za ustugi stanowi miesieczne rozliczenie przepracowanych

godzin na podstawie ewidencji osoby Swiadczacej ustugi prowadzonej z codziennym wpisem
wykonanej pracy poswiadczonych przez swiadczeniobiorce lub cztonka rodziny.




2.0ptaty za ustugi wnoszone sg przez osobe korzystajacg z ustug lub jej opiekuna w terminie
do 10-go dnia kazdego miesigca nastepujgcego po miesigcu w ktérym wykonano ustuge

na rachunek bankowy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nadwislariskim Banku
Spétdzielczym w Gniewoszowie.
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