Zarzadzenie Nr 80/2021
Wojta Gminy Gniewoszow
z dnia 31 grudnia 2021r.

w sprawie ustalenia maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia Kierownika
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Gniewoszowie

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2019r. poz. 1282) zarzadzam co nastgpuje:

§ 1
Wynagrodzenie obejmuje nast¢pujace sktadniki:
. wynagrodzenie zasadnicze
2. dodatek funkcyjny
3. dodatek za wieloletnig prace
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§2
Okre§lam maksymalne miesi¢czne wynagrodzenie brutto kierownika gminnej
jednostki budzetowej - Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Gniewoszowie,
bedacego pracownikiem samorzgdowym w tym:

1. maksymalne wynagrodzenie zasadnicze — 5000, 00 z}
2. maksymalny dodatek funkcyjny — 2000, 00 zi
3. dodatek za wieloletnig prace na zasadach okreslonych w art. 38 ust. 1 ustawy z

dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2014r. poz.
1202)

§ 3
Traci moc Zarzadzenie Nr 18/2015 Wojta Gminy Gniewoszow z dnia 15 maja

2015r. w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia Kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Gniewoszowie

§ 4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wéjt Gminy Gniewoszow

/-/ Marcin Szymon Gac



